
 
 

 

 

 

CONSEJO DE COMUNICACIÓN Y CIUDADANÍA 

CRISTIANA, SOCIALISTA, SOLIDARIA ! 

 

 

 

MINISTERIO DE LA MUJER  

AVANCES DEL MODELO DE EQUIDAD Y COMPLEMENTARIEDAD  

EN 17 AÑOS DE BUEN GOBIERNO 

LA PATRIA Y LA REVOLUCIÓN 

 

En el 2007 el Buen Gobierno recibe un Instituto 

Nicaragüense de la Mujer (INIM), que por 

voluntad política del Frente Sandinista se 

transforma a Rango Ministerial en 2013, ampliando 

la cobertura en los 153 Municipios del País 

atendiendo a Mujeres de todos los sectores. 

 

El Ministerio de la Mujer pasó de trabajar con 

693 protagonistas en 2007 a más de 84,850 en 

2023, en acciones que contribuyen al fortalecimiento 
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de la participación plena, liderazgo y protagonismo 

de las mujeres en todos los espacios. 

 

 

Antes del 2007 no se desarrollaban acciones de 

presencia directa para la apropiación de derechos 

y prevención de la violencia. En el 2023 a 

través del Modelo de Persona, Familia y 

Comunidad, el Ministerio de la Mujer llegó 

a 33,089 protagonistas en barrios y comunidades, 

23,163 Mujeres y 9,926 Hombres. 

 

El Gobierno del Frente Sandinista en 2007 

orienta trabajar en la restitución de derechos 

de las Mujeres, creándose en 2008 la Política 

de Género del GRUN; en este sentido en el 

año 2023 el MINIM fortaleció capacidades 

de 7,744 Servidor@s Públic@s, 5,421 Mujeres y 

2,323 Hombres para una Atención Humana y 

Solidaria. 
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Antes del 2007 el INIM tenía poca cobertura en 

la Costa Caribe, del 2020 al 2023 el Ministerio 

de la Mujer incrementó sus acciones de presencia 

directa, logrando llegar a 18,916 Mujeres Miskitas, 

Creole y Mayagnas, con materiales educativos 

en sus lenguas maternas. 

 

En el 2007 no se hacía uso de herramientas 

digitales para la formación en línea; a partir 

del año 2022 las Mujeres disponen de una 

plataforma en línea en la página del Ministerio 

de la Mujer, logrando capacitar a más de 

400 Protagonistas en Derechos de Mujer.  

 

En el 2022 iniciamos a trabajar temas enfocados 

en el liderazgo de las Mujeres en seguridad 

Alimentaria, Cambio Climático y Gestión del Riesgo 

ante Desastres, fortaleciendo habilidades y capacidades 

de 4,916 Protagonistas hasta la actualidad. 


